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Program
„Pozapłacowe systemy motywacyjne pracowników”

1. Motywacja i motywowanie w ujęciu teoretycznym.
1. Co motywuje pracowników?
1.  Rola Lidera
1.  Pozapłacowe systemy motywacyjne:  materialne i niematerialne
1.  Czynniki demotywujące


SZKOLENIE:

"Pozapłacowe systemy motywacyjne pracowników"

ORGANIZATOR:
Pomorska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Słupsku

KONTAKT:
· tel. 601 730 271
· email: biznes@parr.slupsk.pl
· FB szkolenia PARR S.A.   

OFERTA SZKOLENIOWA OBEJMUJE:
· materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej przesłane na maila,
· dostęp do nagranego szkolenia przez 3 dni po zakończeniu szkolenia,
· zaświadczenia o ukończeniu szkolenia,


Ilość miejsc ograniczona! 
O przyjęciu decyduje kolejność zgłoszeń!
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