Zatgcznik nr 1 do uchwaty RN PARR S.A. nr 80/X/2024 z dnia 19.11.2024 r.

Rada Nadzorcza Pomorskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.
zaprasza podmioty do sktadania ofert
na badanie dziatan PARR S.A. w latach 2022 - 2023
oraz w pierwszym poétroczu 2024 roku

Zamawiajacy:

Pomorska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. (PARR S.A.) z siedzibg w Stupsku
(adres: 76-200 Stupsk, ul. Obroncéw Wybrzeza 3, www.parr.slupsk.pl), wpisana do
rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk-Poinoc w
Gdansku, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000052733, kapitat zaktadowy 30 883 800,00 zt wptacony w catosci.

1.

Przedmiot zaméwienia:
Przeprowadzenie audytu/badania wewnetrznego w Spoétce oraz sporzgdzenie
raportu z przeprowadzonego audytu/badania, zawierajgcego informacje, czy w
badanym okresie Spoétka funkcjonowata zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi
przepisami prawa, a takze z procedurami wewnetrznymi.
Zakres badania powinien obejmowaé¢ w szczegolnosci weryfikacje prawidtowosci i
poprawnosci podejmowanych dziatan, rzetelnosci, gospodarnosci, a takze
celowosci dokonywanych wydatkow (z punktu widzenia strategii Spofki i interesu
Skarbu Panstwa), w tym weryfikacje dziatan dotyczacych dysponowania majgtkiem
Spéiki oraz zarzadzania jego finansami.
Badaniem (audytem) powinny zosta¢ objete ponizsze zagadnienia:

2.1. Weryfikacja istnienia i stosowania wewnetrznych procedur

zakupowych

1) weryfikacja istnienia i przestrzegania wewnetrznych procedur dokonywania
zamowien powyzej i ponizej progéw zdefiniowanych w Ustawie z dnia 11
wrzesnia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych (tj. Dz.U.2023, poz. 1605) -
dalej: pzp, z uwzglednieniem art. 11 ust5 pkt 9 pzp oraz art. 8a ust. 1 ustawy z
dnia 20 pazdziernika 1994 r. o specjalnych strefach ekonomicznych (tj. Dz.U.
2023.1604) pod kgtem ponizszych kryteriow:

e tryb i szczegbtowe warunki dokonywania zamowien ponizej i powyzej progow
ustawowych, w tym warunki dokonywania zakupéw na podstawie rozeznania
rynku lub zapytania ofertowego, w szczegdélnosci:

— wskazanie minimalnej liczby podmiotéw, do ktdérych nalezy rozestaé
zapytanie/rozeznanie bgdz od ktérych nalezy uzyskac¢ odpowiedz;

— wskazanie sposobu wyboru najlepszej oferty, w tym czy wytgcznym kryterium
wyboru powinna by¢ cena;

— konieczno$¢ udokumentowania przebiegu postepowania, w tym uzasadnienie
wyboru oferty;

e komorki organizacyjne odpowiedzialne za sporzgdzenie opisu przedmiotu
zamoOwienia (dalej: OPZ) oraz komérki odpowiedzialne za przeprowadzenie
postepowania o udzielenie zamdwienia,

e 0sobe/osoby odpowiedzialne za odbidr zamdwienia i jego zgodnos¢ z OPZ wraz
z koniecznoscig sporzadzenia protokotéw odbioru,



zasady dziatania komisji przetargowych,

wskazanie Sciezki akceptacji niezbednej do ztozenia zamdwienia i dokonania
ptatnosci,

sposob weryfikacji wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacje danego
zamowienia (funkcjonowanie wnioskow zakupowych) oraz to czy w Spoice
funkcjonujg wewnetrzne regulaminy zakupowe,

mechanizmy stuzgce zapobieganiu dokonywania zakupdw w wysokoSci
przekraczajgcej wysoko$¢ $rodkéw przeznaczonych na realizacje danego
zamowienia oraz komorki/osoby odpowiedzialne.

W toku audytu powinno sie uzyskac¢ nastepujgce informacije:

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

czy Spotka tworzy roczny plan postepowan o udzielenie zamoéwienia,

w jaki sposéb agregowane sg zakupy w celu ich odniesienia do progéw
krajowych i unijnych, jaka komdrka sie tym zajmuje, w jaki sposéb komoérka ta
weryfikuje przekroczenie progoéw, czy komoérka ta opiera sie na samym planie
zamowien czy rowniez na jego wykonaniu, czy zachodzg przypadki dzielenia
zamowienia w celu ominigcia zdefiniowanych progoéw przetargowych,

w jakim trybie dokonywane sg zakupy wytgczone ze stosowania pzp, w
szczegoblnosci na podstawie art. 11 pzp, czy tryb ten zostat jasno okreslony w
obowigzujgcych procedurach,

dokonanie oceny prawidtowos$ci zamowien udzielanych na podstawie wyfgczenia
z art. 11 pzp oraz weryfikacji, czy dochodzi do nieuprawnionej kumulacji
ustug/zakupéw dodatkowych w celu obejscia przepisow tej ustawy,

sporzadzenie listy postepowan prowadzonych w trybie pzp, najlepiej w oparciu o
roczne sprawozdanie o udzielonych zamodwieniach kierowane do Prezesa
Urzedu Zamowien Publicznych oraz zweryfikowanie postepowan z wolnej reki
oraz innych dokonywanych w trybach niekonkurencyjnych, a takze w zakresie
zamowien udzielanych w trybach konkurencyjnych — zdefiniowanie préby losowej
dla badania oraz poddanie analizie ich zgodno$ci z przepisami i procedurami,
ustalenie czy dokonywane byty zmiany zawartych umow, a jesli tak to jak czesto i
czy zmiany te byly uzasadnione ekonomicznie, a w przypadku uméw zawartych
w trybie pzp — czy byly zgodne z obowigzujgcymi przepisami,

zweryfikowanie czy sg sporzadzane protokoty odbioru zaméwien, zaréwno
powyzej jak i ponizej progdéw unijnych, jasno wskazujgce na osobe/osoby, ktére
dokonaty odbioru oraz czy daty protokotéw zgodne sg z postanowieniami umowy
oraz przepisami pzp,

zdefiniowanie w zakresie zamowien udzielanych ponizej progéw préby losowe;j
dla badania oraz dokonanie weryfikacji ich zgodnosci z wewnetrznymi
procedurami zakupowymi,

zweryfikowanie wewnetrznych procedur kontroli zaciggania przez Spotke
wszelkich zobowigzan i dokonywania ptatnosci, w tym ustalenia kto odpowiada
za ich zgodnos¢ z obowigzujgcymi przepisami i procedurami wewnetrznymi,
zweryfikowanie ptatnosci gotéwkowych, o ile w Spotce wystepuija,
przeanalizowanie listy odstepstw od stosowania procedur, ich przyczyn i oséb
wyrazajgcych na nie zgode oraz zdefiniowanie proby losowej dla potwierdzenia
prawdziwosci otrzymanych informacji i weryfikacji dziatania procedur w praktyce,
poprzez sprawdzenie:

jaka byta podstawa dokonania danego zakupu (umowa ramowa, umowa
jednostkowa, zamdwienie z wolnej reki, przetarg),

jaka byla Sciezka akceptacji w procesie dokonywania danego
zamowienia/zakupu,



kto potwierdzit zgodno$¢ danego zakupu z umowg lub OPZ lub innym
dokumentem okreslajacym warunki zamowienia,
jaka byta sciezka akceptacji w procesie dokonywania zaptaty,

¢ kto byt odpowiedzialny za odbiér danego zamowienia/zakupu,
czy osoba odpowiedzialna dokonata odbioru oraz czy odbiér zostat
udokumentowany,

e czy na wszystkich etapach proces zaciggania zobowigzania i dokonywania
ptatnosci byt zgodny z przepisami i procedurami wewnetrznymi (szczegdlnie
istotne w przypadku zakupéw dokonywanych w ramach pzp).

W przypadku watpliwoéci co do kompletnosci i przejrzystosci pozyskanych danych,
stosowania obowigzujgcych przepiséw oraz wewnetrznych procedur zakupowych, bgdz
zidentyfikowanych nieprawidiowo$ci, konieczne jest po pierwsze wyjasnienie z
Zarzgdem Spotki ww. okolicznosci, a po drugie wyjasnienie przyczyn ew. brakéw w
systemie kontroli wewnetrznej procesu dokonywania zakupdw oraz ptatnosci.

2.2. Cyberbezpieczenstwo

1) sprawdzenie czy Spoétka zlecata w przesziosci audyty zabezpieczen systemow IT
i jakie byty wyniki tych audytow,

2) weryfikacja listy incydentdw naruszenia  bezpieczenstwa  systeméw
informatycznych Spdtki i dziatah podjetych w celu eliminacji analogicznych
zdarzeh w przysztosci.

2.3. Dotacje, darowizny i wspétpraca z NGO

1) sprawdzenie zasad przekazywania dotacji, grantéw i darowizn, a takze
wspotpracy z NGO pod katem przejrzystosci i spojnosci stosowanych kryteridw,

2) weryfikacja dziatan komisji oceniajgcych przyznawanie/przekazywanie dotaciji,
darowizn i grantow, a takze monitowania ich wykorzystania zgodnie z
przeznaczeniem,

3) sprawdzenie pod katem zgodnego z przeznaczeniem wykorzystania dotaciji,
grantéw i darowizn powyzej okre$lonego progu, przy zatasowaniu odpowiednich
kryteriow agregacji dotacji/darowizn/grantéw, tzn. przekazywania szeregu
mniejszych dotacji/darowizn/grantéw tym samym podmiotom w ramach np.
réznych programow.

2.4. Zatrudnianie pracownikow/ wspotpracownikow

1) weryfikacjia procesu zawierania umow z Zarzgdem, pracownikami
i wspétpracownikami Spofki,

2) weryfikacja list obecnosci pracownikéw z listami ptac, zasad kontroli i logowania
sie do systeméw Spéiki i na tej podstawie identyfikacji oséb, ktore nie wykonujg
realnych prac na rzecz Spétki,

3) sprawdzenie celowosci =zatrudniania i rozwigzywania stosunku pracy w
szczegolnosci z kluczowymi pracownikami  Spotki oraz  wspotmiernosci
pobieranych przez nich wynagrodzenh do efektow pracy,

4) sprawdzenie celowos$ci zawierania przez Spotke umow ze zleceniobiorcami
Swiadczacych ustugi na rzecz Spétki oraz wspotmiernosci pobieranych przez
nich wynagrodzen do efektow pracy, w tym zweryfikowanie przedstawionych
przez nich rachunkdéw w stosunku do wynikdw ich pracy oraz zasadnosci
zlecania danych ustug oraz, w przypadku obowigzku swiadczenia ustug w
siedzibie Spotki, zweryfikowanie listy obecnosci.



2.5. Bezpieczenstwo oséb i mienia
1) sporzadzenie i weryfikacja listy obiektow, systeméw i innych aktywéw
znajdujacych sie pod kontrolg Spotki, pod katem ich wagi dla Spotki i Skarbu
Panstwa, a takze fizycznych zabezpieczen chronigcych je przed zdarzeniami
losowymi, a takze celowymi atakami,
2) potwierdzenie dla kazdego obiektu instalacji, funkcjonowania i sprawnosci:
— kontroli dostepu,
— monitoringu wizyjnego,
— zabezpieczen p.poz,
— czasu i sposobu reakcji w przypadku identyfikacji zagrozenia, osobno w
godzinach pracy i poza tymi godzinami.

2.6. Weryfikacja dzialania w praktyce systemu 2zgdéd korporacyjnych
wynikajacych ze Statutu Spotki
1) weryfikacja na prébie losowej czy postanowienia Statutu Spétki, dotyczace
koniecznosci uzyskiwania zgoéd korporacyjnych w odniesieniu do transakciji
powyzej okreslonych progéw, sg nalezycie przestrzegane.

Wymagania wobec Wykonawcy:

W ramach badania Spétka oczekuje od Wykonawcy w szczegoélnosci:

1.

V.

przeprowadzenia badania (audytu) Spotki wraz z przekazaniem raportu z badania
dziatan Spdtki za lata 2022-2023, a takze pierwszej potowy 2024 r. do dnia
28 lutego 2025r.

przeprowadzenia badania (audytu) dziatan podejmowanych przez Spotke w sposéb
mozliwie szeroki, ale jednocze$nie ukierunkowany na tyle, by umozliwi¢ szybkie i
sprawne wytypowanie potencjalnych btedoéw, probleméw, nieefektywnosci i brakow
w dokumentacji,

audyt i ocena poszczegdélnych obszaréw dziatalnosci Spdtki powinny umozliwiaé
ustalenie, czy w badanym okresie funkcjonowata ona zgodnie ze stosowanymi
wewnetrznymi procedurami oraz obowigzujgcymi przepisami prawa,

dostarczenia wersji elektronicznej dokumentu opatrzonej kwalifikowanym podpisem
elektronicznym audytora,

gotowosci do obecnosci kluczowego audytora na posiedzeniu Rady Nadzorczej
Spotki zatwierdzajgcej badanie (audyt) w celu ztozenia stosownych wyjasnien i
informacji, przy czym mozliwe jest uczestnictwo za pomocg Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc,

przekazaniu do wiadomosci Rady Nadzorczej w przypadku sporzgdzonych dla
Zarzadu w formie tzw. listu do Zarzadu, informacji o problemach w dziataniach
Spotki.

Warunki oferty:

Oferta powinna zawieraé¢ w szczegolnosci:

1.

informacje o oferencie:

— forma prowadzonej dziatalnosci — do oferty nalezy zataczy¢ aktualny odpis z
wiasciwego rejestru,

— potwierdzenie wpisu na liste podmiotdéw uprawnionych do przeprowadzania
badan (audytow),

— informacje o liczbie zatrudnionych audytorow,

— aktualng polise OC podmiotu uprawnionego do badania,



— informacje o dos$wiadczeniu oferenta oraz audytora w przeprowadzonych
badaniach (audytach),

— informacje czy oferent prowadzi doradztwo prawne i podatkowe,

— adres poczty elektronicznej oferenta do przestania informacji o wynikach
postepowania;

2. oswiadczenie o spetnieniu przez audytora i os6b wchodzacych w sktad zespotu
przeprowadzajgcego badanie (audyt) ustawowo okreslonych warunkéow do
wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii 0 badanych dziataniach Spétki;

3. okreslenie skfadu zespotu przeprowadzajgcego badanie (audyt), ze wskazaniem
kluczowego audytora do przeprowadzenia badania (audytu) z dziatan Spoétki za lata
2022-2023 i pierwsze poitrocze 2024 r.

4. os$wiadczenie, ze oferent i osoby wykonujgce w jego imieniu przedmiot zamodwienia
nie swiadczyty dla Spotki zadnych ustug w badanym okresie oraz nie sg powigzane
ze Spotka, ani z ktérymkolwiek z Czionkow Zarzadu Spétki petnigcymi funkcje w
badanym okresie, w szczegdlnosci dotyczy to powigzan kapitatowych,
pracowniczych oraz rodzinnych (matzonek, krewni i powinowaci do Il stopnia w linii
bocznej) oraz pozostawania we wspoélnym pozyciu,

5. os$wiadczenie o uzyskaniu wszystkich niezbednych informacji do przygotowania
oferty i wykonania pdézniejszej ewentualnej umowy;

6. oswiadczenie, ze wszelkie przedktadane dokumenty i informacje zamieszczone w

ofercie sg prawdziwe i rzetelne;

projekt umowy;

taczng cene netto i brutto wyrazong w polskich ztotych za przeprowadzenie audytu i

sporzadzenie wymaganych dokumentéw. W ofercie nalezy uwzgledni¢ wszelkie

koszty niezbedne do realizacji zamowienia, w tym koszty podrézy do siedziby

Zamawiajgcego,

zgodnie z Formularzem ofertowym, stanowigcym zatgcznik nr 1.

© N

Informacje na temat Spdétki mozna uzyskaé wytgcznie drogg elektroniczng pod adresem:
office@parr.slupsk.pl

Dodatkowych informacji w zakresie przedmiotu zamowienia udzieli¢ moze Koordynator
ds. zakupéw i zaméwieh publicznych/ Specjalista ds. rozliczeh — Pani Matgorzata Duras,
m.duras@parr.slupsk.pl

Brak ktorejkolwiek informacji lub dokumentow wymienionych w pkt. IV bedzie skutkowac
odstgpieniem od oceny oferty.

V.  Termin i miejsce skladania ofert:
Pisemne oferty w zamknietej kopercie z adnotacja:
,Oferta na badanie (audyt) dziatari Pomorskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.
w latach 2022 — 2023 oraz w pierwszej potowie 2024 r.”
nalezy sktadaé¢ pod adresem: Pomorska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.,
ul. Obroncow Wybrzeza 3b, 76-200 Stupsku, w terminie do dnia 4 grudnia 2024 r. do
g0dz.15:30.
Za date zlozenia oferty uwaza sie date wptywu oferty do siedziby Spétki. Oferty ztozone
po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania oraz niespetniajgce okreslonych w
niniejszym ogtoszeniu warunkéw nie podlegajg rozpatrzeniu. Oferty nalezy sporzgdzi¢ w
jezyku polskim, pismem czytelnym. Oferta oraz wszystkie wymagane zatgczniki
wymagajg podpisu oséb uprawnionych do reprezentowania oferenta. Kazdy oferent
moze ztozy¢ tylko jedng oferte.


mailto:office@parr.slupsk.pl
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VI.  Kryteria oceny ofert
a) cena oferty (brutto) —waga 70 % = 70 pkt
Punkty zostang przyznane wedtug ponizszego wzoru:
C= (Cmin /Cn) x 70 pkt
gdzie:
Cmin - najnizsza cena sposrod cen oferowanych w badanych ofertach
Cn - cena badanej oferty

b) termin realizacji — 30% = 30 pkt

Punkty zostang przyznane nastepujgco:

do 17 stycznia 2025 r. — 30 pkt

do 31 stycznia 2025 r. — 20 pkt

do 17 lutego 2025 r. — 10 pkt

do 28 lutego 2025 r. — O pkt.
Maksymalna liczba punktow do przyznania w tym kryterium wynosi 30 punktow. Brak
wpisania terminu realizacji bedzie uznany za zaoferowanie maksymalnego terminu tj. do
28 lutego 2025 r.
Zamawiajacy wybierze najkorzystniejszg oferte na podstawie powyzszych kryteriow
oceny ofert - przypisujgc im odpowiednig wage procentowg (punktowg), obliczong z
dokfadnoscig do dwdch miejsc po przecinku, ktora bedzie stanowita sume punktow
uzyskanych na podstawie kryteridw okresdlonych w punktach a) — b).

VIl.  Datai miejsce wyboru oferty:

Wybdr oferty przez Rade Nadzorczg — Zamawiajgcego, nastgpi w miesigcu grudniu
2024 roku podczas posiedzenia Rady Nadzorczej w siedzibie Spofki lub na posiedzeniu
zdalnym. Otwarcie ofert jest niejawne. O wynikach postepowania Oferenci zostang
powiadomieni drogg mailowg na wskazane w ofercie adresy poczty elektronicznej
niezwtocznie po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty, a umowa zostanie
podpisana w przeciggu 3 dni roboczych.

VIIl.  Zwigzanie ofertg
Oferent jest zwigzany ofertg przez 45 dni. Bieg terminu rozpoczyna sie wraz z uptywem
terminu sktadania ofert.

IX. Zastrzezenie

1. Rada Nadzorcza PARR S.A. zastrzega sobie prawo swobodnego wyboru oferty
oraz odstgpienia od wyboru oferty bez podania przyczyny i ponoszenia
jakichkolwiek skutkéw prawnych i finansowych.

2. Oferta i dokumenty dostarczone w ofercie nie podlegajg zwrotowi.

3. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wiasne zwigzane z przygotowaniem i
ztozeniem oferty niezaleznie od wyniku postepowania.

4. Ztozenie oferty jest rbwnoznaczne ze zobowigzaniem sie przez Wykonawce do
niewnoszenia jakichkolwiek roszczen z powyzszych tytutdbw wzgledem Spotki.

Zalaczniki:
Formularz ofertowy
Klauzula RODO

N X



